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DIPUTADA OLIVIA GARZA DE LOS SANTOS
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA

DEL CONGRESO DE LA CIUDAD DE MEXICO
PRESENTE.

Quienes suscriben Diputadas y Diputados, integrantes de las Comision de Derechos Humanos y la
Comision de Inclusion Bienestar Social y Exigibilidad de Derechos Sociales, en el Congreso de la
Ciudad de México, Il Legislatura, con fundamento en los articulos 5, fraccion I; 99, fraccion Iy 100,
fracciones | y Il , del Reglamento del Congreso de la Ciudad de México, someto a la consideracion
de esta Soberania la siguiente PROPOSICION CON PUNTO DE ACUERDO DERIVADO DEL
PARLAMENTO PcD+2026, POR EL QUE SE EXHORTA, CORDIAL Y RESPETUOSAMENTE A
DIVERSAS AUTORIDADES DE LA CIUDAD DE MEXICO A FORTALECER LAS ACCIONES DE
VISIBILIZACION, SENSIBILIZACION Y RESPETO HACIA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDADES
INVISIBLES, ORGANICAS Y DINAMICAS, ASIi COMO PROMOVER EL USO VOLUNTARIO DEL
LISTON DE GIRASOLES PARA IDENTIFICAR Y CONCIENTIZAR SOBRE DICHAS DISCAPACIDADES,
al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

La forma de entender la discapacidad ha evolucionado significativamente a partir del
reconocimiento de que las barreras que enfrentan las personas no derivan
exclusivamente de sus caracteristicas individuales, sino de la interaccion con entornos
fisicos, sociales, institucionales y actitudinales que pueden limitar su participacion plenay
efectiva en igualdad de condiciones. Este cambio de paradigma ha permitido transitar de
concepciones predominantemente medicas y asistencialistas hacia un modelo social y de
derechos humanos que coloca en el centro la dignidad, autonomia, inclusion vy
participacion de las personas con discapacidad.

La Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad constituye uno de
los principales referentes de esta transformacion. Este instrumento internacional
reconoce que la discapacidad es un concepto que evoluciona y que resulta de la
interaccion entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al
entorno que pueden impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad. Bajo esta
perspectiva, corresponde a las autoridades adoptar medidas orientadas no solamente a
garantizar derechos, sino tambiéen a transformar las condiciones sociales que reproducen
prejuicios, estereotipos y practicas discriminatorias.

Esta concepcion adquiere especial relevancia cuando se trata de discapacidades que no
son inmediatamente perceptibles. No todas las discapacidades presentan
manifestaciones externas evidentes ni generan las mismas necesidades de apoyo de
manera permanente. Existen discapacidades no visibles, organicas o dinamicas que
pueden generar barreras significativas para el desarrollo de actividades cotidianas, aun
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cuando las caracteristicas o necesidades de la persona no puedan ser identificadas a
simple vista.

La falta de visibilidad puede convertirse, por si misma, en una barrera adicional. Las
personas con discapacidades no visibles pueden enfrentar cuestionamientos,
incredulidad o estigmatizacion cuando solicitan atencion prioritaria, utilizan espacios
preferentes, requieren mayor tiempo para realizar determinada actividad o solicitan
apoyo, asistencia o ajustes razonables. En estos casos, la percepcion de que una persona
‘no parece tener una discapacidad”’ puede reproducir prejuicios y generar condiciones de
desigualdad en el gjercicio de sus derechos.

En este contexto cobra especial importancia la sensibilizacion de las personas servidoras
publicas y de la sociedad en general. Comprender que la discapacidad es diversa y que
no siempre puede reconocerse a partir de caracteristicas externas permite avanzar hacia
una atencion mas respetuosa e incluyente, evitando que las personas tengan que explicar
o justificar permanentemente una condicion personal para que sus necesidades sean
reconocidas.

Esta problematica fue planteada durante los trabajos del Parlamento de Personas con
Discapacidad 2026, celebrado en el Congreso de la Ciudad de México como un espacio
de participacion en el que las propias personas con discapacidad formularon propuestas
a partir de sus experiencias y de las barreras que enfrentan cotidianamente. En dicho
ejercicio, la persona parlamentaria Maria Alvarez propuso fortalecer las acciones dirigidas
a visibilizar y generar mayor conocimiento sobre las discapacidades no visibles, organicas
y dinamicas, asi como promover mecanismos que permitan identificar voluntariamente
que una persona puede requerir determinados apoyos o consideraciones.

Entre las herramientas planteadas se encuentra el distintivo internacional conocido como
liston o corddn de girasoles, surgido en 2016 en el Aeropuerto de Gatwick, Reino Unido,
COMO un mecanismo para que las personas con discapacidades no visibles pudieran
comunicar de manera discreta y voluntaria que podian requerir apoyo, comprension,
paciencia 0 mayor tiempo durante su transito por las instalaciones. Con posterioridad,
este mecanismo se ha extendido a distintos espacios, servicios e instituciones en diversos
paises.

La relevancia de este distintivo radica en su caracter voluntario y esencialmente
comunicativo. Su utilizacion permite que una persona pueda hacer visible una posible
necesidad de apoyo sin tener que explicar permanentemente su condicion. Sin embargo,
su uso no acredita la existencia de una discapacidad, no sustituye certificados,
documentos o mecanismos oficiales y tampoco debe convertirse en requisito para
acceder a derechos, servicios, atencion prioritaria, apoyos o ajustes razonables.




https://app.con-certeza.mx/info/6a9a0734b5524a7caa3cc8f4

_ ﬂﬁ MRRR Eagé?g}]%lg?
DERECHOS | cogigindettsn a8 con
IIT LEGISLATURA col‘jc:g)m&mopméo Dye'ec os Sociales |}|scanaclda& 2026

De igual manera, la ausencia del liston de girasoles no puede interpretarse como indicio
de que una persona no tiene una discapacidad o no requiere apoyo. Su utilizacion debe
depender exclusivamente de la voluntad de cada persona y cualquier accion institucional
encaminada a promoverlo debe respetar plenamente su autonomia, privacidad vy
dignidad, evitando convertir una herramienta de sensibilizacion en un mecanismo de
etiquetamiento o identificacion obligatoria.

Por ello, la implementacion de este tipo de mecanismos debe acompanarse
necesariamente de acciones de informacion, sensibilizacion y capacitacion. El distintivo
solo puede cumplir adecuadamente su funcion cuando las personas servidoras publicas
y la poblacion conocen su significado, comprenden sus alcances y reconocen que detras
de su utilizacion puede existir una necesidad de mayor tiempo, apoyo, asistencia,
atencion prioritaria o algun ajuste razonable.

En este sentido, el Instituto de las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México,
dentro del ambito de sus atribuciones, constituye una instancia relevante para fortalecer
las acciones de informacion, capacitacion vy sensibilizacion respecto de las
discapacidades no visibles, organicas y dinamicas, asi como para valorar, en coordinacion
con las autoridades competentes, la implementacion y difusion del liston de girasoles
bajo criterios que garanticen su caracter voluntario y respeten los derechos de las
personas con discapacidad.

Asimismo, la participacion de las dieciséis alcaldias resulta fundamental por su cercania
con la poblacion y por la diversidad de tramites, servicios, espacios y actividades que se
desarrollan en las distintas demarcaciones territoriales. La difusion de informacion y la
sensibilizacion desde el ambito local pueden contribuir a generar una cultura de mayor
comprension y respeto hacia las personas cuyas discapacidades no resultan
inmediatamente perceptibles.

La propuesta presentada por la persona parlamentaria Maria Alvarez en el Parlamento
de Personas con Discapacidad 2026 permite, de esta manera, colocar en la agenda
publica una realidad que frecuentemente permanece invisibilizada y avanzar hacia
acciones institucionales que atiendan las barreras actitudinales que enfrentan estas
personas. Su finalidad no consiste en crear nuevas categorias o requisitos para acreditar la
discapacidad, sino en generar condiciones que permitan comprender su diversidad vy
responder adecuadamente a las distintas necesidades de apoyo.

Visibilizar las discapacidades no visibles, organicas y dinamicas implica reconocer que
una discapacidad no necesita ser evidente para ser real y que las necesidades de una
persona no deben ser juzgadas exclusivamente a partir de su apariencia. Fortalecer la
sensibilizacion social y valorar mecanismos voluntarios de comunicacion como el liston
de girasoles puede contribuir a eliminar prejuicios y estereotipos y avanzar hacia una
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Ciudad de Mexico en la que todas las personas puedan ejercer sus derechos con
autonomia, dignidad, inclusion y en condiciones de igualdad y no discriminacion.

PROBLEMATICA PLANTEADA

Las personas con discapacidades no visibles, organicas y dinamicas enfrentan barreras
particulares derivadas de que sus condiciones y necesidades de apoyo no siempre son
perceptibles a simple vista. Esta falta de visibilidad puede generar desconocimiento,
incredulidad, prejuicios y cuestionamientos respecto de la necesidad de recibir apoyo,
asistencia, atencion prioritaria, mayor tiempo o ajustes razonables para acceder y
participar en igualdad de condiciones en espacios, tramites y servicios publicos.

Esta problematica puede presentarse, entre otros casos, en personas con disautonomia 'y
otras condiciones cuyas manifestaciones pueden ser variables, intermitentes o no
evidentes externamente. En estos supuestos, las barreras actitudinales y la falta de
conocimiento del entorno pueden incrementar las dificultades que enfrenta la persona,
obligandola incluso a explicar o justificar reiteradamente su condicion y sus necesidades
para obtener una atencion adecuada.

A ello se suma la falta de conocimiento generalizado sobre mecanismos voluntarios de
comunicacion, como el liston de girasoles, que pueden facilitar la identificacion discreta
de una posible necesidad de apoyo sin obligar a la persona a revelar publicamente
informacion sobre su condicion. Por ello, resulta necesario fortalecer las acciones
institucionales de informacion, capacitacion y sensibilizacion que permitan reconocer la
diversidad de las discapacidades, combatir estereotipos y generar entornos mas
comprensivos, accesibles e incluyentes.

OBJETIVO DE LA PROPOSICION

La presente proposicion tiene por objeto fortalecer la visibilizacion, reconocimiento e
inclusion de las personas con discapacidades no visibles, organicas y dinamicas en la
Ciudad de Meéxico, mediante acciones de informacion, sensibilizacion y capacitacion que
contribuyan a eliminar los prejuicios, estereotipos y barreras actitudinales que pueden
dificultar el ejercicio de sus derechos.

Para ello, se busca exhortar al Instituto de las Personas con Discapacidad de la Ciudad de
Mexico a fortalecer las acciones dirigidas tanto a las personas servidoras publicas como a
la poblacion en general para generar un mayor conocimiento sobre estas discapacidades
y las distintas necesidades de apoyo que pueden requerir quienes las presentan, asi
como promover una atencion basada en el respeto, la empatia, la inclusion y la no
discriminacion.
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Asimismo, se propone que el Instituto, en coordinacion con las autoridades competentes,
valore la implementacion y difusion del liston de girasoles como un mecanismo
voluntario de identificacion y sensibilizacion de las discapacidades no visibles, que
permita comunicar de manera discreta que una persona puede requerir apoyo, asistencia,
ajustes razonables, atencion prioritaria 0 mayor tiempo para acceder a espacios, tramites
y servicios publicos, sin que su utilizacion constituya una acreditacion de discapacidad ni
un requisito para el gjercicio de derechos.

Finalmente, se busca involucrar a las dieciséis alcaldias en las acciones de difusion y
sensibilizacion, a fin de ampliar territorialmente el conocimiento sobre las discapacidades
no visibles, organicas y dinamicas y sobre el significado y caracter voluntario del liston de
girasoles, contribuyendo a construir una cultura de respeto que reconozca que las
necesidades de apoyo de una persona no pueden determinarse unicamente a partir de
Su apariencia.

CONSIDERACIONES

1. Que la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, en su
articulo 1, reconoce que las personas con discapacidad incluyen a aquellas que
presentan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo
que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y
efectiva en la sociedad en igualdad de condiciones con las demas; asimismo, su
articulo 3 establece entre sus principios generales el respeto de la dignidad vy
autonomia individual, la no discriminacion, la participacion e inclusion plenas y
efectivas, el respeto por la diferencia y la aceptacion de las personas con
discapacidad como parte de la diversidad y la condicion humanas, la igualdad de
oportunidades y la accesibilidad.

2. Que el articulo 8 de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad establece el compromiso de adoptar medidas inmediatas, efectivas
y pertinentes para sensibilizar a la sociedad, promover el respeto de los derechos y
la dignidad de las personas con discapacidad y luchar contra los estereotipos,
prejuicios y practicas nocivas respecto de ellas en todos los ambitos de la vida.

3. Que el articulo 9 de la propia Convencion establece la adopcion de medidas
pertinentes para asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad
de condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la informacion, las
comunicaciones y otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso
publico, lo que implica reconocer que las necesidades de accesibilidad, apoyo o
gjustes razonables no pueden determinarse exclusivamente a partir de
caracteristicas visibles de una persona.
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4. Que el articulo 1° de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos
reconoce los derechos humanos previstos en la propia Constitucion y en los
tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte; establece el
principio de interpretacion mas favorable a las personas y dispone que todas las
autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos conforme a los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. Asimismo, prohibe
toda discriminacion motivada, entre otras causas, por las discapacidades o las
condiciones de salud que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto
anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

5. Que la Ley General para la Inclusidon de las Personas con Discapacidad establece
disposiciones dirigidas a garantizar el gjercicio de los derechos de las personas con
discapacidad en condiciones de igualdad, accesibilidad y no discriminacion,
reconociendo la interaccion de las personas con las barreras presentes en el
entorno como un elemento relevante para comprender las situaciones que pueden
limitar su inclusion y participacion plena y efectiva en la sociedad.

6. Que la diversidad de las discapacidades implica reconocer que no todas se
manifiestan de la misma manera ni necesariamente pueden identificarse a simple
vista. Algunas condiciones pueden generar limitaciones o necesidades de apoyo
que no resultan evidentes para terceras personas, mientras que otras pueden
presentar manifestaciones variables o fluctuantes, por lo que la ausencia de signos
externos, dispositivos de apoyo o caracteristicas perceptibles no permite, por si
misma, determinar la existencia o inexistencia de una discapacidad ni las
necesidades especificas de una persona.

7. Que la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion establece
disposiciones destinadas a prevenir y eliminar las practicas discriminatorias vy
contempla, entre otras conductas, la falta de accesibilidad y la denegacion de
ajustes razonables que permitan garantizar a las personas con discapacidad el
gjercicio de sus derechos en igualdad de condiciones.

8. Que el articulo 11 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, relativo a
los grupos de atencion prioritaria, establece disposiciones encaminadas a
garantizar su atencion prioritaria para el pleno ejercicio de sus derechos y reconoce
especificamente los derechos de las personas con discapacidad, asi como la
obligacion de adoptar las medidas necesarias para salvaguardar integralmente su
ejercicio, bajo los principios de inclusion y accesibilidad y considerando el diseno
universal y los ajustes razonables.

9. Que el Objetivo de Desarrollo Sostenible 10 de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, particularmente su meta 10.2, contempla potenciar vy
promover la inclusion social, econdmica y politica de todas las personas,
independientemente, entre otras condiciones, de la discapacidad, lo que guarda
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relacion con las acciones dirigidas a eliminar barreras y favorecer la participacion
en igualdad de condiciones.

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO. El Congreso de la Ciudad de México exhorta respetuosamente al Instituto de
las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México, para que, en el ambito de sus
atribuciones, fortalezca las acciones de informacion, sensibilizacion y capacitacion
dirigidas a las personas servidoras publicas y a la poblacion en general, con el objeto de
promover la visibilizacion, el respeto, la empatia y la inclusidon de las personas con
discapacidades invisibles, organicas y dinamicas, asi como contribuir a la eliminacion de
prejuicios y estereotipos y al reconocimiento de las necesidades especificas que
enfrentan.

SEGUNDO. El Congreso de la Ciudad de Mexico exhorta respetuosamente al Instituto de
las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México, para que, en coordinacion con las
dependencias y entidades competentes de la Administracion Publica de la Ciudad de
Meéxico, valore la implementacion y difusion del liston de girasoles como mecanismo
voluntario de identificacion y sensibilizacion de las discapacidades no visibles, a fin de
facilitar el reconocimiento de aquellas personas que puedan requerir apoyo, asistencia,
ajustes razonables, atencion prioritaria 0 mayor tiempo para acceder a espacios, tramites
y servicios publicos.

TERCERO. El Congreso de la Ciudad de México exhorta respetuosamente a las personas
titulares de las dieciséis Alcaldias de la Ciudad de México para que, en coordinacion con
el Instituto de las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México y en el ambito de
sus atribuciones, fortalezcan las acciones de difusion y sensibilizacion sobre las
discapacidades invisibles, organicas y dinamicas, asi como sobre el significado y uso
voluntario del liston de girasoles, con el proposito de fomentar entre la poblacion una
cultura de respeto, empatia, inclusion y reconocimiento de las distintas formas en que
puede manifestarse una discapacidad.

Dado en el Salon de Sesiones del Recinto Legislativo de Donceles, a los 08 dias del mes
de septiembre del ano 2026
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FICHA TECNICA DEL PUNTO DE ACUERDO

iscapacidacs 2026

Nombre del Punto

Dar mayor visibilidad a las discapacidades

de Acuerdo no visibles y promover el uso voluntario del
liston de girasoles para facilitar su
identificacion y comprension.

Objetivo del Punto |Informar, capacitar y sensibilizar acerca de

de Acuerdo las discapacidades no visibles y promover el

uso del listo de girasoles.

Resumen del
punto de acuerdo
en lenguaje
Ciudadano

Dar a conocer y sensibilizar acerca de las
discapacidades no visibles y promover el
uso del listo de girasoles.

A quiénes
beneficia la
propuesta

Personas con discapacidades invisibles.
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17:57:10

Visto: 03/09/2026 17:57:14
Confirmado:

03/09/2026 17:57:15.254
Firmado:

03/09/2026 17:57:15.268

Enlace de verificacion
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4 SUITE LEGAL
-~ con certeza

Firmante 3. Diana Sanchez Barrios

Atributos

Tipo de actuacion: Por su Propio
Derecho

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo: diana sanchez@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrénica:

Dibujada en dispositivo

Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Firma

ID: 6ASAOCA6B5524A7CAA3CC8FE
IP: 189.146.156.36

Firma con texto

Firmante 4. Claudia Morales Cervantes

Atributos

Tipo de actuacién: Por su Propio
Derecho

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo: neli.morales@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrénica:
Dibujada en dispositivo

Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Firmante 5. Rebeca Peralta Ledn

Atributos

Tipo de actuacion: Por su Propio
Derecho

Compaififa:

Método de notificacion: Correo
Correo: rebeca.peralta@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrdnica:

Dibujada en dispositivo

Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Firmante 6. Victor Varela Lépez

Atributos

Tipo de actuacioén: Por su Propio
Derecho

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo: gabriel.varela@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrénica:
Dibujada en dispositivo

Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Método de validacion de firmante:

Firma

ID: 6ASAOE65030C760B1B714CD1
IP: 2806:106€:18:7dcd:6d24:6535:81eb:f97e

Firma con texto

Firma

ID: 6A9A343A7A7531165C449A5D
IP: 2806:2a0:1402:85f1::dcab

Firma con texto

Firma

ID: 6A9B0778EAF35432D21BE4B4
IP: 2806:106€:23:420d:1c91:6f2d:64fe:d66f

Firma con texto

ACTA DE PROCESO DE FIRMA

Fecha

Enviado: 03/09/2026
17:56:46

Aceptd Aviso de
Privacidad: 03/09/2026
18:11:15

Visto: 03/09/2026 18:11:18
Confirmado:

03/09/2026 18:11:19.192
Firmado:

03/09/2026 18:11:19.206

Fecha

Enviado: 03/09/2026
17:56:46

Aceptd Aviso de
Privacidad: 03/09/2026
18:18:32

Visto: 03/09/2026 18:18:45
Confirmado:

03/09/2026 18:18:45.732
Firmado:

03/09/2026 18:18:45.745

Fecha

Enviado: 03/09/2026
17:56:42

Aceptd Aviso de
Privacidad: 03/09/2026
20:59:49

Visto: 03/09/2026 21:00:10
Confirmado:

03/09/2026 21:00:10.839
Firmado:

03/09/2026 21:00:10.853

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:33

Aceptd Aviso de
Privacidad: 04/09/2026
12:01:22

Visto: 04/09/2026 12:01:28
Confirmado:

04/09/2026 12:01:28.534
Firmado:

04/09/2026 12:01:28.548

Enlace de verificacion

En el siguiente enlace se encuentra el portal para validar la constancia NOM-151 y el estado de integridad de este documento:
https://app.con-certeza.mx/constancia/5b755fd1-5abb-43bd-aaea-e 7b6d6c7b04f



https://certificaciondigital.online
https://app.con-certeza.mx/constancia/5b755fd1-5abb-43bd-aaea-e7b6d6c7b04f
https://app.con-certeza.mx/constancia/5b755fd1-5abb-43bd-aaea-e7b6d6c7b04f

4 SUITE LEGAL
-~ con certeza

Firmante 7. Diana Barragan Sanchez

Atributos

Tipo de actuacion: Por su Propio
Derecho

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo:

diana.barragan@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:
Emisor de la firma electrénica:

Dibujada en dispositivo

Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Firmante 8. Rosario Morales Ramos

Atributos

Tipo de actuacién: Por su Propio
Derecho

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo:
rosario.morales@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrdnica:
Dibujada en dispositivo

Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Firmante 9. Ana Luisa Buendia Garcia

Atributos

Tipo de actuacion: Por su Propio
Derecho

Compaififa:

Método de notificacion: Correo
Correo:
analuisa.buendia@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrénica:
Dibujada en dispositivo

Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Firma

ID: 6ASB10CCE8E64869C93D1889
IP: 200.68.159.42

Firma

ID: 6A9B1FD94ABD6B4EBB5B7AES
IP: 187.142.253.153

Firma

ID: 6A9B27556B53A255AC60F8D2
IP: 189.203.48.142

Firmante 10. Olivia Garza de los Santos

Atributos

Tipo de actuacioén: Por su Propio
Derecho

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo: olivia.garza@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrénica:
Plataforma: nitps://app.con-certeza.mx

Método de validacion de firmante:

Firma

ID: NO PARTICIPO
IP: No participd

Firma con texto

Firma con texto

Firma con texto

ACTA DE PROCESO DE FIRMA

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:36

Aceptd Aviso de
Privacidad: 04/09/2026
12:41:11

Visto: 04/09/2026 12:41:17
Confirmado:

04/09/2026 12:41:17.419
Firmado:

04/09/2026 12:41:17.434

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:35

Aceptd Aviso de
Privacidad: 04/09/2026
13:42:56

Visto: 04/09/2026 13:45:30
Confirmado:

04/09/2026 13:45:30.251
Firmado:

04/09/2026 13:45:30.266

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:37

Aceptd Aviso de
Privacidad: 04/09/2026
14:17:20

Visto: 04/09/2026 14:17:25
Confirmado:

04/09/2026 14:17:25.868
Firmado:

04/09/2026 14:17:25.883

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:34

Aceptd Aviso de
Privacidad: 04/09/2026
10:01:34

Visto: No participo
Confirmado:

No participd

Firmado:

No participd

Enlace de verificacion

En el siguiente enlace se encuentra el portal para validar la constancia NOM-151 y el estado de integridad de este documento:
https://app.con-certeza.mx/constancia/5b755fd1-5abb-43bd-aaea-e 7b6d6c7b04f
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4 SUITE LEGAL
-~ con certeza

Firmante 11. Diego Garrido Lopez

Atributos Firma

Tipo de actuacion: Por su Propio ID: NO PARTICIPO
Derecho IP: No participo

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo: diego.garrido@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrénica:
Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Firmante 12. Lizzette Salgado Viramontes

Atributos Firma

Tipo de actuacién: Por su Propio ID: NO PARTICIPO
Derecho IP: No participo

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo:
lizzette.salgado@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrénica:
Plataforma: hitps://app.con-certeza.mx

Firmante 13. Erika Rosales Medina

Atributos Firma

Tipo de actuacion: Por su Propio ID: NO PARTICIPO
Derecho IP: No participd

Compaififa:

Método de notificacion: Correo
Correo: erika.rosales@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrdnica:
Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Firmante 14. Royfid Torres Gonzalez

Atributos Firma

Tipo de actuacién: Por su Propio  ID: NO PARTICIPO
Derecho IP: No participd

Compafifa:

Método de notificacion: Correo
Correo:
royfid.torres@congresocdmx.gob.mx
Teléfono:

Emisor de la firma electrénica:
Plataforma: https://app.con-certeza.mx

Método de validacion de firmante:

ACTA DE PROCESO DE FIRMA

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:34

Acepto Aviso de
Privacidad:

Visto: No participo
Confirmado:

No participd
Firmado:

No participd

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:36

Aceptd Aviso de
Privacidad:

Visto: No participo
Confirmado:

No participd
Firmado:

No participd

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:36

Aceptd Aviso de
Privacidad:

Visto: No participo
Confirmado:

No participd
Firmado:

No participd

Fecha

Enviado: 04/09/2026
11:04:37

Aceptd Aviso de
Privacidad: 04/09/2026
11:51:55

Visto: No participo
Confirmado:

No participd

Firmado:

No participd

Enlace de verificacion

En el siguiente enlace se encuentra el portal para validar la constancia NOM-151 y el estado de integridad de este documento:

https://app.con-certeza.mx/constancia/5b755fd1-5abb-43bd-aaea-e 7b6d6c7b04f
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